
АННОТАЦИЯ

рабочей программы дисциплины (модуля)

«Государственная и муниципальная служба»

1. Цели освоения дисциплины
Цель изучения дисциплины - формирование у обучающихся системного подхода к

анализу  современных  проблем  правового  регулирования  отношений  в  сфере
государственной и муниципальной службы.

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата (магистратуры)

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП
Индекс Б1.В.13
Требования к предварительной подготовке обучающегося:
Для успешного освоения дисциплины обучающийся должен иметь базовый уровень 
знаний по следующим дисциплинам: история государственного управления в России

3. Планируемые    результаты    обучения    по    дисциплине    (модулю)
«Государственная и муниципальная служба»

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 
компетенций обучающегося:

Код
компетенций

Содержание компетенции
в соответствии с ФГОС

ВО/ ПООП/ ООП

Индикаторы достижения
компетенций

Декомпозиция
компетенций

(результаты обучения)
в соответствии с
установленными

индикаторами

ПК-5

ПК-5. Способность 
свободно 
ориентироваться в 
системе государственного
и муниципального 
управления России, 
разрабатывать и 
эффективно исполнять 
управленческие решения, 
применять адекватные 
инструменты и 
технологии 
регулирующего 

ПК-5.1. Использует в 
профессиональной 
деятельности 
специальные знания в 
области государственного
и муниципального 
управления, 
ориентируется в сфере 
управления и организации
деятельности органов 
государственной власти и 

Знать:

приоритеты 
профессиональной 
деятельности; виды и 
типы, методы 
подготовки 
управленческих 
решений.

Уметь:



воздействия и 
профессиональной 
коммуникации при 
реализации публичных 
функций

МСУ

ПК-5.2. Применяет в 
профессиональной 
деятельности 
инновационные методы в 
сфере информационной 
политики, деловых 
коммуникаций, 
регионального 
управления  и 
территориальной 
организации населения, 
используют современные 
методы управления, 
анализа и планирования 
для решения 
профессиональных задач 
в сфере разработки и 
принятия управленческих 
решений.

ПК-5.3. Для решения 
профессиональных задач  
использует современные 
методы принятия и 
исполнения управленских
решений, а также владеет 
технологиями и 
инструментами делового 
этикета в сфере 
государственного и 
муниципального 
управления.

осуществлять выбор 
оптимальных методов 
принятия 
управленческих 
решений в сфере 
публичного 
управления; 
разрабатывать и 
обосновывать 
варианты 
эффективных 
управленческих 
решений.

Владеть:

методами оценки 
эффективности и 
качества принятых 
управленческих 
решений в 
профессиональной 
деятельности в том 
числе в условиях 
неопределенности и 
рисков

4. Общая трудоемкость дисциплины 108 часов  (3 з.е.).

5. Разработчик: и.о. завкафедрой кафедры ГМУ и политологии    Текеева Л.Д.
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